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Message de la présidente – Novembre 2025

Alors que 2025 tire à sa fin, je ressens une immense grati-
tude et une grande fierté en réfléchissant à ce qui a été une 

année remarquable pour l’AIISOC (Association des infirmières 
et infirmiers de salle d’opération du Canada). Ce succès est le 
fruit du dévouement et des efforts inlassables de notre conseil 
d’administration, ainsi que de l’engagement de nos membres à 
travers le pays. Ensemble, nous avons accompli des réalisations 
extraordinaires en seulement douze mois.

Cette année a été marquée par des changements et des pro-
grès importants, à commencer par la mise à jour de nouveaux 
règlements administratifs. Cette mise à jour essentielle de 
notre gouvernance renforce notre structure, assure la clarté de 
nos opérations et prépare le terrain pour une croissance et une 
pérennité continue. L’un des changements les plus notables 
a été l’inclusion des infirmiers auxiliaires comme membres 
à part entière de l’Association. Cette expansion reflète notre 
engagement envers l’inclusivité et la reconnaissance du rôle 
vital que jouent tous les professionnels en soins périopératoires 
dans les soins aux patients.

Notre esprit de collaboration a également été un élément 
marquant de 2025. L’AIISOC a renforcé ses relations avec les 
groupes provinciaux, les associations spécialisées et les organi-
sations d’intérêt particulier, créant ainsi des occasions de par-
tager l’expertise, d’aligner nos efforts et de mieux soutenir les 
infirmières et infirmiers périopératoires à l’échelle nationale. 
Ces partenariats reflètent l’unité de notre profession et notre 
engagement commun envers la sécurité des patients, le déve-
loppement professionnel et l’excellence en pratique de soins 
périopératoires.

Un moment fort de l’année fut notre 29e Conférence nationale, 
qui a réuni des infirmières en soins périopératoires de tout le 
Canada pour apprendre, partager et s’inspirer mutuellement. 
L’énergie et l’engagement qui se sont dégagés de la conférence 
furent véritablement inspirants, et je tiens à remercier toutes 
celles et ceux qui ont participé, présenté, exposé et contribué à 
l’organisation de cet événement afin d’en assurer le succès.

En outre, 2025 a marqué la sortie tant attendue de la 17e édi-
tion des Lignes directrices de l’AIISOC pour la pratique pério-
pératoire au Canada. Cette ressource complète demeure une 
référence essentielle pour les infirmières en soins infirmiers 
périopératoires, soutenant des soins sécuritaires et de grande 
qualité dans tous les milieux.

Nous avons également lancé plusieurs initiatives d’adhésion 
pour soutenir et mobiliser davantage notre communauté :
•	 des incitatifs financiers pour le parrainage de nouveaux 

membres;

•	 un financement pour la certification de l’AIIC afin d’encou-
rager et de soutenir les membres poursuivant cette désigna-
tion professionnelle;

•	 des séances éducatives en conférence et des webinaires men-
suels; et

•	 la parution du troisième numéro de la revue de l’AIISOC, en 
libre accès.

Nous avons aussi considérablement accru notre présence sur 
les médias sociaux afin de rejoindre davantage de membres, de 
promouvoir la pratique de soins périopératoire et de mettre en 
valeur le travail de l’association. Nos campagnes en ligne ont 
permis de mieux faire connaître nos initiatives, de partager du 
contenu éducatif pertinent et de renforcer les liens au sein de 
notre communauté nationale.

Les réalisations de 2025 sont le résultat direct du travail d’un 
conseil d’administration bénévole engagé et motivé, qui a 
consacré d’innombrables heures de son temps et de son exper-
tise pour assurer le succès continu de l’AIISOC. Leur dévoue-
ment, combiné à l’enthousiasme de nos membres, nous a placés 
sur une trajectoire solide pour l’avenir.

Alors que nous tournons notre regard vers 2026, nous encou-
rageons chaque membre à envisager des façons de s’impliquer 
au niveau national. Plusieurs possibilités s’offrent à vous :
•	 interagir avec l’AIISOC sur nos différentes plateformes de 

médias sociaux;
•	 s’inscrire comme évaluatrice pour les Lignes directrices ou 

la Revue;
•	 soumettre un texte ou un éditorial pour publication dans la 

Revue de l’AIISOC;
•	 assister à nos séances de formations éducatives virtuelles;
•	 demander un financement pour la certification en soins 

infirmiers périopératoires de l’AIIC; ou
•	 proposer votre candidature pour siéger au conseil 

d’administration.

La participation à l’échelle nationale renforce notre profes-
sion et démontre le leadership et la fierté en soins infirmiers 
périopératoires.

J’ai hâte de voir plusieurs d’entre vous s’engager en 2026 pour 
contribuer à façonner l’avenir de l’AIISOC et de notre profes-
sion. Ensemble, nous continuerons de croître, de diriger et 
d’inspirer.

Avec mes salutations les plus chaleureuses,
Tanya Vandale
Présidente, AIISOC


