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Mot de la president

« Si on regarde dans la bonne direction, on n’a qu’à 
continuer d’avancer. » 

- Proverbe bouddhiste.

L’ancienne présidente de l’Association des infirmières et
infirmiers autorisés en soins périopératoires (AIIASP),
Jeannie Botsford, cite la définition de la planification
stratégique qu’a fait Tecker, soit « le processus
d’identifier les activités clés et les circonstances
novatrices qui guideront et feront progresser
l’organisme ».1 (traduction libre). C’est grâce à la
planification stratégique que les précédents leaders de
l’AIISOC ont jeté les fondations pour le succès de
l’organisme. Reconnaissant l’importance de l’activité de
planification stratégique, vos leaders actuels ont débuté
le processus officiel en août 2010. Le comité exécutif et
les représentants des provinces et des groupes affiliés
ont étudié les réalités externes ayant des répercussions
sur l’association et ont révisé les forces internes
qu’insufflent les membres provinciaux à la profession. 

Lors de la réunion du conseil d’administration de
l’automne, la directrice générale de l’AIISOC, Catherine
Harley, a présenté le plan stratégique qui avait été
peaufiné depuis la réunion de l’été. Jusqu’à ce jour, trois
priorités stratégiques se sont développées à partir des
discussions : faire preuve de leadership dans le domaine
de la sécurité des patients; encourager les pratiques
exemplaires en soins périopératoires des patients et faire
progresser la pratique des soins périopératoires. Ces
trois priorités peuvent se résumer en un énoncé de vision
: « Leaders dans la pratique des soins périopératoires et
la sécurité des patients ». Tout au cours des mois de
décembre et de janvier, les membres des provinces ont
été invités à donner leurs commentaires et leurs opinions
en préparation pour une nouvelle révision du plan
stratégique. La version finale et le plan opérationnel
seront présentés au conseil d’administration lors de
l’Assemblée générale annuelle du 9 mai 2011.

Le plan stratégique vise essentiellement à déterminer les
mesures que doit prendre l’AIISOC afin de créer une
association durable. Lors du travail stratégique, il est
devenu évident que nous ne pouvions prédire la
direction que prendra l’industrie des soins de santé ni
que nous pouvions avoir des vues sur un point fixe,
étant donné qu’il se peut qu’une telle cible n’existe pas
dans les années à venir. Il nous est apparu évident que
le succès futur reposera sur notre capacité à innover et
à forger des relations avec des partenaires clés en soins
périopératoires – tout particulièrement les membres de

l’AIISOC. Notre objectif
futur dépend également
de la façon dont nous
démontrerons et ferons
la promotion de notre
valeur auprès des
patients, de la
communauté de praticiens en soins périopératoires et
des preneurs de décisions dans le domaine de la santé. 

En tant que présidente, je mets tous les membres de
chaque province au défi de participer activement au
processus de planification stratégique. Vous en êtes le
point de départ! J’aimerais également connaître votre
avis sur la planification stratégique de notre association.
Nous faisons tous et toutes partie de l’équipe de
l’AIISOC et, à ce titre, nous avons la responsabilité de
planifier notre avenir.

Le développement de l’AIISOC au cours des années a
été phénoménal et je me considère vraiment privilégiée
d’y avoir participé. Mon mandat à titre de présidente se
terminera à la 22e Conférence nationale à Regina, en
Saskatchewan. Vous trouverez à la page 19 mon
invitation pour y participer. Le comité de planification
de la conférence nationale a coordonné un événement
fantastique – des séances éducatives animées par de
formidables présentateurs, des activités sociales qui
vous feront connaître l’hospitalité de la province et
l’occasion de réseauter entre collègues. L’AIISOC tient à
remercier chaleureusement ses partenaires de l’industrie
qui perpétuent la tradition d’offrir leur appui et leur
parrainage pour cet événement.

En espérant vous voir à Regina, SK, du 8 au 13 mai!
J’apprécie vos commentaires que vous pouvez
m’envoyer à president@ORNAC.ca. �
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