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e conseil d’administration de
l’AIISOC aborde activement
depuis quelque temps l’avenir de

l’AIISOC par le biais de son plan
stratégique, de l’initiative de
gouvernance du conseil et de
l’élaboration des piliers de l’AIISOC
(par l’entremise desquels le travail du
conseil sera mis en œuvre à l’avenir).
Les présidentes des cinq piliers ont, au
cours des derniers mois, été nommées
par le conseil d’administration de
l’AIISOC et les voici : Margot Walsh,
de St. John’s, T.-N., pour la
planification des conférences
nationales, Tracie Scott, de Markham,
ON, pour la pratique professionnelle,
Pat Pocock de Lucan, ON (règlements
administratifs et mises en candidatures)
et Bonnie McLeod de Maple Ridge, C.-
B. (initiatives de collaboration)
coprésideront le pilier de la défense des
droits, Christina Bilopavlovic
d’Hamilton, ON, pour la recherche et
l’informatique ainsi que Charlotte
Roach d’Aroostook, N.-B., pour le
marketing. L’AIISOC achève
actuellement de développer les mandats
de chaque pilier qui seront soumis au
conseil d’administration aux fins de
révision et d’approbation.

Le pilier de la planification des

conférences nationales va de l’avant
avec des projets trépidants pour la
conférence nationale et internationale
2013 de l’AIISOC avec l’IFPN, qui aura
lieu à Ottawa, ON, du 21 au 25 avril
2013. Le National Exhibitors Advisory
Committee (NEAC) s’est impliqué de
façon dynamique dans les discussions
concernant la planification et a offert
son soutien au comité de la planification

des conférences nationales. Vous pourrez
vous inscrire à la conférence à compter
en visitant www.AIISOC.ca. 

Dans la cadre du pilier de la

pratique professionnelle, nous
avons mis l’accent sur le document
Normes, lignes directrices et énoncés
de positions pour la pratique de soins
infirmiers périopératoires autorisés
(connu de façon non officielle comme
les normes de l’AIISOC) que nous
avons mis à jour en version française.
La prochaine version des normes de
l’AIISOC sera disponible lors de la
conférence de l’AIISOC/IFPN de
2013.

Le pilier de la défense des droits s’est
quant à lui concentré sur les mesures
nécessaires pour adapter l’AIISOC à la
nouvelle Loi canadienne sur les
organismes à but non lucratif qui a été
annoncée en octobre 2011. Des
ébauches des clauses de prorogation
ont été exposées et les règlements
administratifs de l’AIISOC sont en
train d’être à nouveau rédigés afin d’y
incorporer la nouvelle structure de
gouvernance. En décembre, l’AIISOC
a participé à la réunion du conseil
d’administration de l’Institut canadien
pour la sécurité des patients et a
participé à trois téléconférences de
l’Association des infirmières et
infirmiers du Canada en tant que
groupe associé et qui comprenaient des
discussions concernant les demandes
de propositions pour développer un
nouvel examen d’autorisation
infirmière et l’offre retenue du
National Council of State Boards of
Nursing (NCSBN), une entreprise
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américaine. Pour de plus amples
renseignements à ce sujet, veuillez
visiter : www.cna-aiic.ca. 

Le pilier de la recherche et de

l’informatique s’efforce de maintenir à
jour le site Web de l’AIISOC et prévoit
des projets ultérieurs pour le
développement du site Web afin qu’il
réponde mieux aux besoins des
infirmières et des infirmiers en soins
périopératoires et des associés à travers
le Canada.

Le pilier du marketing a appuyé
l’élaboration des documents intitulés :
« Who is a Perioperative Registered
Nurse » (en anglais seulement) ainsi que
Nouvelle mission, nouvelle vision et
nouvelles valeurs de l’AIISOC. Ces
deux documents ont été utilisés pour
faire la promotion de l’AIISOC et des
soins périopératoires lors de la réunion
de l’Association des étudiant(e)s
infirmier(ière)s du Canada en février
2012. Enfin, la nouvelle revue de

l’AIISOC a été lancée avec succès au
mois de mars de cette année et nous
avons reçu vos commentaires dont nous
nous servirons pour peaufiner la revue
au fur et à mesure. Je tiens à remercier
le comité de la revue de l’AIISOC, soit
Barb Mushayandebvu et Tracie Scott
ainsi que la rédactrice en chef Deborah
Murphy et toute l'équipe de Clockwork
Communications pour leur
contribution exceptionnelle au
lancement de la revue.

J'aimerais beaucoup que vous me faissiez
part de tout commentaire concernant
l’AIISOC et son avenir. N’hésitez pas à
communiquer avec moi en m’écrivant à
l’adresse suivante :
catherine.harley@sympatico.ca. Votre
participation nous aidera à créer un
avenir plus solide pour l’AIISOC,
contribuera à améliorer la sécurité des
patients et à faire progresser la
profession des infirmières et des
infirmiers autorisés en soins
périopératoires. �
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