MOT DE LA PRESIDENT

Rupinder Khotar, IA, B. Sc. Inf., CSP(C), présidente de ’AIISOC est infirmiere
surveillante du bloc opératoire de Providence Health Care - site de St. Paul, a
Vancouver, en C.-B. et ’ancienne présidente du comité des normes de ’AIISOC.

« Tout au cours de votre parcours de vie, soyez ouvert a la collaboration. Les
idées des autres personnes sont souvent meilleures que les votres. Trouvez un
groupe de personnes qui vous stimulent et qui vous inspirent, passez
beaucoup de temps avec ces dernieres et votre vie en sera changée. »

- Amy Poehler

la part d’une dame autrement comique. Travailler avec

des personnes qui partagent les mémes idées peut étre
facile et favoriser des prises de décisions rapides ainsi que la
reconnaissance immédiate. Des changements profonds et
durables se soldant par une influence positive proviennent
cependant d’idées ayant été développées, mises au défi et
débattues. Dans la poursuite de I’excellence, il n’y a rien
d’aussi enrichissant qu’un bon débat, pourvu qu’il soit
honnéte, passionné et qu’il suscite la réflexion. Les personnes
qui s’appliquent a atteindre les meilleurs résultats possible
sont ouvertes aux défis et désireuses de mettre les autres au
défi. Elles sont celles qui inspirent les autres. Le Conseil
d’administration de PAIISOC refléte cet état d’esprit et cet
engagement a ce qu’il y a de mieux.

l e considere cette citation comme un conseil judicieux de

Conformément aux nouveaux réglements administratifs de
PAIISOC, cinq provinces tiendront des élections au mois de
mars afin d'élire leurs nouveaux représentants au conseil
d’administration de PAIISOC. Les nouveaux processus de
mise en candidature et d’élection permettent aux membres
hors cadre, répondant aux criteres d’admissibilité, de
présenter leur candidature a des postes dans leur province
respective. Il y aura également une élection pour élire un
nouveau trésorier de PAIISOC ainsi que deux des siéges
assignés aux représentants alliés, soit celui du leadership et de
PPéducation. Tous ces postes offrent de merveilleuses
opportunités pour faire partie de ’équipe de ’AIISOC et
influencer le travail de I’association. La liste de candidatures
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finale sera votée en mai. Je suis impatiente de travailler avec
les candidats qui seront élus.

LPAGA de PAIISOC se tiendra a Ottawa en mai prochain.
Outre le travail en cours pour planifier la conférence
bisannuelle et mettre a jour les normes, le conseil
d’administration travaille sur de nombreuses initiatives, allant
de I’élaboration de webinaires pour la préparation a I’examen
de PAIIC, a la participation avec I’AIIC et la Fédération
canadienne des syndicats d'infirmiéres/infirmiers (FCSI) a une
discussion sur la charge de travail et sur les modeles de
dotation en passant par une collaboration avec 'IlCSP pour
planifier le Sommet national de stratégies pour des soins
chirurgicaux sécuritaires. Lors de I’AGA, les membres
obtiendront de I’information, a savoir un rapport sur la
situation financiére ainsi qu’une mise a jour sur toutes les
initiatives actuellement en cours au sein de I’association. Votre
participation a ’AGA vous permettra de mieux comprendre
le travail de ’ATISOC tout en vous donnant l'occasion de
rencontrer les membres du conseil d’administration.

Je vous encourage a participer a PAGA et a donner la

chance aux membres du conseil d’administration de vous
rencontrer.
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