MOT DE LA
PRESIDENTE
SORTANTE

Rupinder Khotar, IA,

B. Sc. Inf., CSP(C),
présidente de I’ATISOC est
infirmiére coordonatrice du
bloc opératoire de Providence
Health Care - site de St. Paul,
a Vancouver, en C.-B. et
I’ancienne présidente du
comité des normes de
P’AIISOC.

0ila, c’est mon dernier dernier message (je rougis).

Jai partagé avec vous plusieurs de mes pensées au

cours des deux derniéres années et j’espére que mes
messages vous ont interpelés a certains moments. Vous et
moi sommes interdépendants. Notre travail nous unit et
nous donne un objectif commun. Je souhaite que durant
votre carriére, vous profitiez des occasions que vous aurez
pour influencer positivement les autres. Faites du bénévolat
au travail, dans votre communauté ou au sein d’un projet
international. Mettez a profit votre potentiel en offrant de
I’éducation, des encouragements et du soutien. J’espére que
vous vous efforcerez d’aller plus loin et de réussir tout ce que
vous entreprenez.

Jespere également voir PAIISOC prospérer. Au cours des
quatre derniéres années, ’ATISOC s’est considérablement
développée et continue de prendre de I’expansion. Nous
pouvons, grice a votre appui continu, lancer davantage
d’initiatives et faire en sorte qu’elles portent leurs fruits.
L’ATISOC veut vos idées, souhaite que vous participiez et que
vous donniez un peu de votre temps, n’hésitez pas a vous
impliquer au niveau régional, provincial ou national. De
nombreuses occasions de faire du bénévolat existent et ces
derniéres vous permettront de mettre en pratique vos
connaissances et vos compétences et d'en faire profiter tout
le monde.

Mon mandat en tant que présidente tire a sa fin et je tiens a
remercier les membres du Conseil d’administration de
PATISOC, qui ont siégé au cours de mon mandat au conseil
de direction (2011-20135), pour leur camaraderie et leur
engagement. Ce fut un privilége de travailler et de réseauter
avec eux. Au cours des années, j’ai tissé de formidables liens
et je suis honorée d’avoir fait partie de cette équipe. Je suis
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MOT DE LA NOUVELLE
PRESIDENTE

Cathleen Ferguson, inf.,
B.Sc.Inf., IPAC, CSP(C),
nouvelle présidente de
I’ATISOC est directrice des
services en salle
d’opération/périopératoires
a ’'Hopital régional St-
Martha, a Antigonish, en
Nouvelle-Ecosse. Elle est
aussi infirmiére premiere
assistante en chirurgie. Elle a
déja été membre du comité
des normes et présidente du

comité des mises en

candidature de ’AIISOC.

’est mon premier message en tant que nouvelle

présidente de ’AIISOC. Etant infirmiére en soins

périopératoires, une grande partie de mes 27 ans de
carriere s’est déroulée en tant qu’infirmiére en soins
périopératoires de premiere ligne et infirmiére premiére
assistante en chirurgie. Je suis d’Antigonish, en Nouvelle-
Ecosse et je m’implique auprés de mes associations
professionnelles, tant au niveau provincial au sein de
PORNANS (Association des infirmiéres et des infirmiers en
salle d’opération de la Nouvelle-Ecosse) qu’au niveau national
au sein de ATISOC, ainsi que dans plusieurs comités et
groupes de travail en soins périopératoires. Cette expérience
professionnelle me permet donc de bien comprendre les
enjeux auxquels font face nos membres et notre profession.

Je suis ravie d’accepter ce nouveau role a titre de présidente
de PATISOC et je déploierai toute ’énergie nécessaire pour
représenter les infirmiéres et les infirmiers en soins
périopératoires du Canada et prendre la défense de leurs
enjeux. Je tiens a remercier Rupinder Khotar qui a fait preuve
de beaucoup de leadership et de mentorat au cours de son
mandat de présidente. Nous poursuivrons le travail entamé,
comme la validation de la recherche des normes de ’AIISOC,
qui a été lancé sous sa direction.

Comme nous ’avons mentionné dans le plan stratégique de
2015-2018, PAIISOC mettra ’accent sur les adhésions et la
croissance de I’association. Nous continuerons d’accroitre les
avantages pour les membres tout en renforcant nos
communications tant en anglais qu’en francais. Enfin, nous
nous concentrerons sur le perfectionnement professionnel des
infirmiéres et des infirmiers en soins périopératoires du Canada,
sur la collaboration avec des partenaires nationaux et
internationaux et sur la poursuite de 'important travail entamé



cheminement de carriére, inestimables.
Les employeurs éventuels et votre
employeur actuel cherchent a recruter
et a retenir les personnes faisant preuve
de compétences en matiére de
leadership et d’une bonne réputation au
sein de leur profession. Au-dela des
avantages liés au perfectionnement de
soi-méme et aux relations qu’apporte
PPadhésion a  une  association
professionnelle, on vous définira
comme une professionnelle contribuant
a la santé et au bien-étre de la
profession elle-méme. Si, apres tout, les
personnes s’étant identifiées comme
membres d'un domaine particulier ne
s'intéressent pas a son évolution future,
alors comment peut-on s’attendre a ce
que les autres s’y intéressent?

Les associations  professionnelles
servent de porte-parole pour défendre
la vision de P’avenir et faciliter les
activités nécessaires afin de poursuivre
et de faire progresser la spécialité. Vu
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les nombreux avantages positifs
associés a I’adhésion, comme, entre
autres, I’épanouissement personnel, un
sentiment d’appartenance, une
meilleure compréhension du domaine,
le développement de bonnes relations
interpersonnelles et les occasions de
réseautage, ’adhésion pourrait en fin de
compte fortement influencer ’avenir
d’un membre et Paider a faire face aux
défis que pose un environnement de
soins de santé en constante évolution.

Je vous encourage a continuer d’étre
membre de PAIISOC et a chercher de
nouveaux membres pour que nous nous
positionnions stratégiquement en tant
qu’association professionnelle, afin que
nous soyons mieux placés pour fournir
le leadership nécessaire face a un avenir
en constant changement. Pour adhérer,
visitez le site wwwe.aiisoc.ca. N’hésitez
pas aussi a partager votre rétroaction en
envoyant un courriel a [’adresse
électronique indiquée ci-haut.

MOT DE LA PRESIDENTE (cont.)

Rupinder Khotar, IA, B. Sc. Inf., CSP(C),
présidente de ’AIISOC.

MOT DE LA PRESIDENTE (cont.)

Cathleen Ferguson, inf., B.Sc.Inf., IPAC, CSP(C),
nouvelle présidente de I’ATISOC.

tres heureuse de souhaiter la bienvenue a Cathleen Ferguson
qui me succédera en tant que présidente. Je lui souhaite
bonne chance dans ses nouveaux défis et j’ai hate a la
prochaine phase de la croissance de ’AIISOC sous sa
direction. Bonne chance a Cathleen et a son équipe. %

Mes sinceres salutations,

%upm&f{/ KChote
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relativement a la sécurité des patients en milieu périopératoire.
C’est ma passion pour les soins périopératoires, les patients
et leurs familles qui ont inspiré mon engagement au sein de
PAIISOC. Drailleurs, c’est cette passion qui nous relie tous.
Ensemble, nous pouvons trouver de nouvelles facons de faire
en sorte que PAIISOC ait plus d’influence, soit plus accessible,
réceptive et responsable. Pour y parvenir, nous avons besoin
de votre soutien et de votre engagement continus. Il existe de
nombreuses fagons de s’impliquer. Nous devons créer
ensemble I’équipe de PAIISOC... parce qu’ensemble nous
avons plus de poids! N’hésitez pas 2 m’envoyer vos idées et
vos préoccupations a president@ORNAC.ca. %
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