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MOT DE LA PRÉSIDENTE

Cathleen Ferguson, inf., B.Sc.Inf., IPAC, CSP(C), nouvelle présidente de l’AIISOC est
directrice des services en salle d’opération/périopératoires à l’Hôpital régional 
St-Martha, à Antigonish, en Nouvelle-Écosse. Elle est aussi infirmière première 
assistante en chirurgie. Elle a déjà été membre du comité des normes et présidente 
du comité des mises en candidature de l’AIISOC.
president@ornac.ca

’espère que votre année 2016 a bien
commencé et je vous souhaite
bonheur et santé tout au cours de la

nouvelle année.

Pour les élections de l’AIISOC en 2016, le
poste de directeur provincial sera à
pourvoir en Alberta, au Manitoba, au
Nouveau-Brunswick, à l’Île-du-Prince-
Édouard et à Terre-Neuve-et-Labrador.
De plus, les postes au conseil
d’administration pour les sièges du
leadership et de l’éducation seront à
pouvoir ainsi que le poste de trésorier au
conseil de direction. Il est intéressant de
vivre les deuxièmes élections nationales de
l’AIISOC depuis le remaniement des
règlements administratifs de l’AIISOC. Je
suis heureuse et fière des changements que
l’AIISOC a apportés à la façon dont elle
élit les nouveaux membres au conseil
d’administration. Les élections nationales
permettent à chaque infirmière/infirmier
en soins périopératoires de participer
activement à la prise de ces décisions
importantes tout en donnant à chaque
membre l’occasion de se présenter à un
poste qui lui permettra de participer
activement au niveau provincial ou
national. Je suis impatiente de souhaiter la
bienvenue et de travailler avec les
nouveaux administrateurs de l’AIISOC.

Les organismes et les associations
professionnels sont essentiels pour générer
de l’énergie, pour la circulation des idées
et le travail proactif nécessaire au maintien
d’une saine profession qui défend les
besoins de ses membres, de ses clients et
leur famille. Les membres représentent le
cœur de l’AIISOC et c’est grâce à nos
activités, notre énergie et notre désir de
participer que l’AIISOC a pu atteindre le
statut d’organisme national de premier

plan. Afin de maintenir la solidité de notre
association, toutes les infirmières et tous
les infirmiers en soins périopératoires
doivent saisir chaque occasion d’être des
membres actifs et impliqués, en plus de
transmettre l’importance de notre travail
quotidien. C’est ensemble que nous
possédons la force!

Au cours des derniers mois, l’AIISOC a
subi de nombreux changements. Nous
travaillons activement, en collaboration
avec la directrice générale Heather Dow,
et l’équipe d’Events and Management
Plus, à apporter des améliorations afin de
s’assurer que l’AIISOC représente et
plaide du mieux qu’elle peut en faveur de
ses membres. La capacité de l’AIISOC à
communiquer rapidement avec ses
membres est extrêmement importante.
Les bulletins d’information et les envois en
masse par courriel gardent les membres au
courant des enjeux et nous aident à
expliquer les développements. Nous avons
lancé à nouveau le bulletin d’information
de l’AIISOC intitulé « Temps d’arrêt ».
J’espère que vous appréciez l’utilité et le
caractère informatif de ce bulletin
d’information et j’apprécie vos
commentaires. Notre site Web a
également été mis à jour. Je sais que le
processus a été assez compliqué, mais avec
l’aide de notre nouvelle entreprise de
gestion, nous sommes sur la bonne voie. 

L’AIISOC a travaillé d’arrache-pied pour
améliorer le bilinguisme au sein de
l’association, afin de représenter nos
membres anglophones et francophones.
L’AIISOC s’engage dorénavant à publier
toutes ses communications, y compris sa
Revue, dans les deux langues officielles. Je
suis très heureuse de vous annoncer que le
site Web de l’AIISOC a aussi été
entièrement traduit et que les utilisateurs
peuvent maintenant passer de l’anglais au
français et vice-versa. 

Je suis ravie de vous informer que
l’AIISOC lancera une série de webinaires,
pour les membres, offrant de
l’information et de la formation traitant
d'une variété de sujets importants qui sont
pertinents aux soins périopératoires.
Veuillez surveiller les communiqués
relativement aux dates et aux heures de
ces fantastiques opportunités éducatives.

À compter de 2016, nos Assemblées
générales annuelles se déplaceront à travers
le Canada pour ainsi donner la chance à
tous nos membres de se faire entendre. La
prochaine AGA aura lieu le 14 mai 2016,
à Charlottetown, Î.-P.-É. J’encourage
fortement tous les membres à y participer.

Ensemble, nous vivrons une année 2016
des plus trépidantes et des plus
fructueuses! �
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