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es infirmières en soins
périopératoires de l’Î.-P.-É. ont
rencontré à bras ouverts le conseil

d’administration et le conseil de direction
de l’AIISOC en mai dernier lors de
l’AGA 2016.

Nous avons également eu le plaisir de
visiter l’Hôpital Queen Elizabeth (HQE)
à Charlottetown, Î.-P.-É. qui a
récemment été rénové et agrandi. L’HQE
constitue le centre d’aiguillage provincial
pour les services hospitaliers spécialisés.
L’établissement de 243 lits offre les
services d’urgence, de chirurgie,
d’hospitalisation, de soins en clinique
externe et de soins ambulatoires.

Un agrandissement a récemment été
terminé et l’hôpital dispose maintenant
d’environ 21 000 pieds carrés d’espace.
Parmi les rénovations effectuées, notons : 

• Espaces additionnels pour les soins 
des patients en chirurgie d’un jour 
afin d’améliorer l’accès en temps 
opportun au service et de permettre 
la continuité améliorée des soins. Le 
rétablissement postopératoire des 
patients se fera maintenant dans le 
département de chirurgie d’un jour 
(contrairement à l’ancien système où
les patients postopératoires étaient 
transférés à l’unité de soins infirmiers
chirurgicaux);

• Un plus grand nombre de sections 
pour les soins des patients à l’unité de
soins postanesthésiques (une 
augmentation de 10 à 18 sections), ce
qui assurera la transition efficace des
patients ayant à subir une 
intervention chirurgicale non urgente
ou une intervention chirurgicale 
urgente de la salle d’opération vers la
salle de rétablissement 

postopératoire. L’objectif est de 
réduire les délais en salle d’opération
en raison de la congestion des patients
à l’unité de soins postanesthésiques;

• Une nouvelle section de soins pour les
patients postopératoires ou ayant subi
une césarienne sera conçue afin de 
préserver la vie privée des patients et
de permettre aux nouvelles mères de 
passer du temps avec leur bébé et leur
partenaire tout de suite après la 
naissance – il a été démontré que ces
moments étaient importants pour 
développer des liens affectifs et pour 
l’allaitement;

• Des mesures améliorées pour prévenir
et contrôler les infections, comme un
plus grand nombre de chambres 
d’isolement et la disponibilité de salles
de bain dans la chambre d’isolement
afin de réduire le risque d’infections 
croisées de maladies (comme les 
superbactéries).

Cet établissement nous a grandement
impressionnées!

Parlons maintenant des personnes qui y
travaillent! Le conseil de direction de
l’AIISOC a eu l’honneur de s’adresser à
une salle comble d’infirmières/d’infirmiers
en soins périopératoires de l’HQE et de
présenter un atelier sur l’AIISOC et sur ce
que nous offrons. Je tiens à remercier

Cathy Griffin (ancienne présidente
provinciale de l’AIISOÎPÉ) d’avoir rendu
cela possible. Nous nous sommes
renseignés sur les besoins des infirmières
et sur la façon dont l’AIISOC peut mieux
appuyer les membres de l’Î.-P.-É. On nous
a présenté les excellentes techniques pour
l’implication des membres et le
recrutement que l’AIISOÎPÉ utilise au sein
de l’hôpital pour faire participer les
infirmières/les infirmiers en soins
périopératoires. C’est en faisant la
promotion d’événements de l’AIISOC, en
soulignant des sections des normes, en
faisant tirer des prix, en offrant un
programme de rabais aux membres et
bien plus que l’AIISOÎPÉ y parvient. Ce
fut vraiment une expérience plaisante et
nous sommes très reconnaissantes du
temps et de l’engagement de ces
infirmières/infirmiers envers les soins aux
patients, eux-mêmes et la vision, la
mission et les objectifs de l’AIISOC.

Le jour suivant, l’AIISOC a tenu un
événement intitulé « Circle of Safety:
Patient Safety and Collaboration » (Cercle
de sécurité : la sécurité des patients et la
collaboration) au Holman Grand Hotel,
dans le centre-ville de Charlottetown.
C’est avec grand plaisir que nous avons
reconnu plusieurs des nouveaux visages
rencontrés à l’HQE – parmi lesquels
certains venaient de devenir membres la
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L’AIISOC à la rencontre de l’Î.-P.-É.!

Notre séjour à l’Î.-P.-É a été une expérience
formidable et elle servira certainement à façonner la

façon dont les AGA futures se dérouleront. 
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journée même (l’AIISOÎPÉ compte
maintenant plus de 20 membres)! 

Les Maritimes, avec plus de 50
infirmières/infirmiers dans la salle
provenant de Fredericton, Halifax,
Tetagouche Nord, Tetagouche Sud,
Warren Grove, Williamswood et baie St.
Peter, nous ont démontré leur appui!  

Le jour suivant, notre AGA a commencé
par une séance éducative donnée par
Jennifer Rodgers et Bonnie McLeod,
intitulée « Surgical Care Safety: Think
National, Act Local » (La sécurité des
soins chirurgicaux : pensez national,
agissez local), qui a été suivie par
l’Assemblée générale annuelle des
membres durant laquelle deux
présentations PowerPoint étaient
présentées simultanément, l’une en
anglais et l’autre en français, en plus
d’une présentation interactive en voix
hors champ de la trésorière Elizabeth
Beck. Sa présentation a été fantastique
et elle n’était même pas physiquement

dans la salle lorsqu’elle l’a présentée! La
journée s’est terminée par une
présentation de l’ACRDM sur la façon
de combler les lacunes entre la SOP et le
retraitement des dispositifs médicaux
qui a été présentée par Beth Kingsbury,
ACRDM et Rebecca White, ACRDM.
L’AIISOC était heureuse d’offrir toute
l’AGA et les présentations via webinaire
auquel 8 personnes se sont jointes à
distance afin de vivre cette journée. 

Notre séjour à l’Î.-P.-É a été une expérience
formidable et elle servira certainement à
façonner la façon dont les AGA futures se
dérouleront. Nous sommes impatientes
que votre province vive ce genre
d’expérience et d’en apprendre davantage
sur vous à mesure que nous collaborons,
écoutons et partageons. 

Nous remercions tous les membres
ayant contribué de près ou de loin au
succès de l’AGA 2016. Nous n’y serions
pas parvenus sans votre passion, votre
dévouement et votre engagement!  �

MOT DE LA PRÉSIDENTE (suite)

infirmier est essentielle pour améliorer
les soins aux patients et pour le bien-
être, la santé et la sécurité des
infirmières en soins périopératoires et
des autres membres de l’équipe
chirurgicale. Je vous encourage à
visiter le site Web de l’AIIC et à passer
en revue cette information.

La promotion de la dotation sécuritaire
en personnel fondée sur des données
probantes pour l’équipe chirurgicale
périopératoire constitue une stratégie
clé qui contribuera à l’amélioration des
résultats pour les patients. Le conseil
de direction et le conseil
d’administration de l’AIISOC ainsi que
ses hôtes invités, notamment une
représentante de l’AIIC, ont consacré
le vendredi 4 novembre à une table
ronde, à Ottawa, pour discuter des
modèles de dotation en personnel de
soins périopératoires à travers le pays.

Le thème de cette année pour la
Semaine des infirmières et des

infirmiers en soins périopératoires (du
7 au 11 novembre) est « La sécurité est
entre nos mains : pour nos patients,
nous-mêmes ». Ce thème ne pourrait
pas mieux tomber compte tenu du
contexte de ces développements et des
discussions concernant la dotation
sécuritaire en personnel infirmier.

L’AIISOC est sur la bonne voie pour la
promotion de la sécurité de nos
patients et de nos infirmières. La
sécurité des patients commence par
chaque infirmière en soins
périopératoires. Nous vous
encourageons à agir en tant que chef de
file dans votre milieu de travail pour
vous assurer d’un environnement plus
sécuritaire pour tous!  �




