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ême si vous lirez ce Message de 
la présidente dans le numéro 
de juin de la Revue de 

l’AIISOC, il a été rédigé à l’avance, soit 
au début de la pandémie de la COVID-
19. Alors que la COVID-19 continuait à 
se propager, mes pensées allaient, et vont 
encore, à chacun et chacune d’entre vous 
qui traversez ces moments difficiles 
auxquels nous faisons face ensemble en 
tant que profession et pays.  
 
Les affaires sont tout sauf ordinaires et les 
infirmières doivent puiser dans leurs 
réserves émotives et physiques alors 
qu’elles traversent cet environnement 
rempli d’incertitudes. Les professionnels 
de la santé se démarquent de bien des 
façons — notamment ceux qui se 
retrouvent à travailler dans des 
circonstances et des cadres inconnus ou 
des domaines cliniques en dehors de leur 
pratique habituelle. Nous le faisons, et 
bien d’autres choses encore, pour l’intérêt 
des patients et de la population en général. 
Peu importe votre situation personnelle, il 
est important de reconnaître les limites de 
vos compétences et de les respecter. Usez 
de votre jugement professionnel, fondez-
vous sur les politiques de votre hôpital et 
les Normes de l’AIISOC pour évaluer les 
risques et vous assurer d’offrir des soins 
sécuritaires à tous. 
 
L’Organisation mondiale de la Santé (OMS) 
a désigné 2020 comme l’Année 
internationale des sages-femmes et du 
personnel infirmier en l’honneur du 200e 
anniversaire de naissance de Florence 
Nightingale. Ayant été la première 
infirmière, Florence Nightingale a été une 

leader née et son rôle nous inspire tous et 
toutes à devenir aujourd’hui des leaders. 
Elle avait une mission et une vision qui 
étaient claires, soit de fournir aux autres des 
soins « fondés sur des données probantes » 
par altruisme.1 Les objectifs qu’elle a établis 
pour les soins infirmiers demeurent jusqu’à 
maintenant inchangés alors que nous 
travaillons ensemble pour offrir un 
environnement sécuritaire et attentionné 
favorisant la santé et le bien-être des 
patients. Je sais que c’est exactement ce que 
chacun et chacune d’entre vous font tous les 
jours et continueront à faire tout au long de 
cette période difficile. Sachez que nous vous 
appuyons et que nous nous soucions de 
vous, de votre famille, de vos collègues et, 
bien sûr, de vos patients et du public. 
L’AIISOC est fière de toutes les infirmières 
et de tous les infirmiers en soins 
périopératoires qui offrent sans penser à 
eux-mêmes des soins de qualité et 
sécuritaires, prodigués avec compassion 
à leurs patients et leur famille à travers 
le Canada. 
 
Notre thème pour la Semaine des 
infirmières et infirmiers en soins 
périopératoires de cette année est Grâce 
à la lumière de Nightingale : de nos 
humbles débuts… la crème de la crème 
rayonne! Florence Nightingale a créé des 
normes environnementales et de soins 
aux patients sur lesquels reposerait le 
fondement des soins infirmiers 
modernes. C’est drôlement paradoxal 
que nous nous retrouvions à revenir à la 
case départ, soit aux enseignements 
fondamentaux du lavage de mains et de 
la propreté environnementale! Avec 
notre thème, nous souhaitions souligner 
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le travail extraordinaire accompli par 
nos propres leaders — les fondatrices des 
Normes de l’AIISOC, Muriel Shewchuk 
et Gloria Stephens. Ces femmes, et celles 
qui continuent aujourd’hui le travail des 
Normes de l’AIISOC, nous ont permis 
de progresser grâce à la « lumière » ou 
aux connaissances de Nightingale.  
 
  « Nightingale n’a jamais dérogé de 
  l’idée qu’un droit de la personne de 
  base était, pour les patients, de 
  recevoir des soins de qualité 
  supérieure, administrés par un 
  personnel infirmier dévoué. »1  
 
Nightingale défendait le principe que 
chaque patient a droit à une excellente 
infirmière. L’AIISOC reconnaît et 
poursuit son engagement à offrir de la 
formation, faire de la recherche, établir 
des normes et des lignes directrices et 
que ces composantes essentielles 
permettent d’orienter, de promouvoir et 
de développer une pratique en soins 
périopératoires de qualité supérieure et 

de veiller à ce que tout patient qui doit 
subir une intervention chirurgicale soit 
pris en charge par une excellente 
infirmière en soins périopératoires! 
 
Il est aussi important de se rappeler que, 
durant ces moments, vous ne pouvez pas 
prendre de décisions logiques et éclairées 
si vous ne répondez pas aussi à vos 
besoins. Alors, prenez soin de vous-
mêmes comme vous prenez soin de vos 
patients. � 
 
Portez-vous bien! 
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