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RESUME

Les organismes de soins infirmiers
spécialisés se définissent comme des
organismes axés sur des champs de
pratique précis (p. ex. la gériatrie) au
sein des soins infirmiers. Les membres
partagent des intéréts semblables ou une
passion pour un domaine spécialisé et se
réunissent pour créer un groupe ou
adhérent comme membre 4 un groupe
spécialisé déja établi.

Cet article décrit I’évolution des
organismes de soins infirmiers spécialisés
et la fagon dont ils représentent des
domaines spécifiques de la pratique
infirmiére. Les avantages de ’adhésion
seront décrits a ’aide d’exemples tirés de
I’Association des infirmiéres et infirmiers
de salle d’opération du Canada (AIISOC)
et du Saskatchewan periOperative
Registered Nurses Group (SORNG).

INTRODUCTION

Les organismes de soins infirmiers
spécialisés mettent [’accent sur la
pratique de soins infirmiers spécifiques
dans un champ déterminé de soins
infirmiers qui est habituellement axé sur
les compétences, les lignes directrices ou
les normes pour ce champ de pratique
précis en soins infirmiers (p. ex. les blocs
opératoires/ la SOP). Ils rassemblent des
groupes de personnes qui partagent un
appétit ou une soif pour un champ
spécifique de soins infirmiers ainsi que le

désir de perfectionner leurs
connaissances personnelles, de se
développer et de renforcer leurs

compétences.®

IIs sont créés par des personnes qui
ressentent parallelement le besoin de
s’unir et qui prennent alors les mesures
nécessaires pour former un groupe.*
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infirmiers existent depuis

Les organismes de soins

plusieurs années.

40

anismes de soins infirmiers spécialisés (suite

Elles le font pour promouvoir le

éveloppement professionnel, renforcer
les compétences, offrir du soutien a
leurs pairs et contribuer a la sécurité
des patients et des soins dans un champ
précis.>*

Il existe un certain nombre de titres
utilisés pour identifier ces organismes
spécifiques de soins infirmiers qui
incluent des groupes de pratique
professionnelle,” des groupes de
pratique spécialisée,'®'" des groupes
d’intéréts spéciaux'? et des groupes
d’intéréts.!3

L’historique des organismes de
soins infirmiers :

Les organismes de soins infirmiers

existent depuis plusieurs années.
D’Association des infirmiéres et
infirmiers du Canada (AIIC), un

organisme professionnel représentant
la plupart des juridictions provinciales
et territoriales a I’échelle nationale et
internationale, a été créée en 1908" et
le Conseil international des infirmiéres
(CII), une fédération regroupant 130
associations infirmiéres de partout au
monde, a été fondé en 1899.2 Plus de
100 ans apres I’établissement de ces
organismes, les infirmiéres et infirmiers
continuent a devenir membres des
groupes nationaux et internationaux,
en plus de créer de nouveaux groupes
de soins infirmiers spécialisés.

Les soins infirmiers en général doivent
s’adapter pour survivre a la myriade de
changements dans ce domaine, ainsi
qu’en soins de la santé, médecine et
surtout, face a la technologie. Le
rythme auquel le changement survient
est implacable et constant. Les
organismes de soins infirmiers
spécialisés sont en mesure d’appuyer
ces grands changements et défis tout en
faisant progresser les soins infirmiers
en utilisant, écoutant et permettant aux
membres de leurs groupes spécialisés de
maintenir la cadence face aux
nouveaux développements et
équipements et face aux nouvelles
tendances, procédures, technologies et
autres besoins. Les blocs opératoires et
les salles d’opération que I’on appelle
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les soins périopératoires sont I’un de
ces champs spécialisés.”

Etant donné que les soins de santé au
Canada sont du ressort des provinces
et qu’ils sont réglementés par les
organismes provinciaux de soins
infirmiers, nos groupes spécialisés sont
souvent également dotés de groupes
régionaux. Par exemple, dans Ia
province de résidence de l’auteure,
I’organisme provincial d’attribution des
permis, le Saskatchewan Registered
Nurses Association (SRNA), a, sous sa
houlette, le Saskatchewan
periOperative  Registered  Nurses’
Group (SORNG) - un groupe de
pratique spécialisée qui représente la
spécialité au niveau provincial. Le
SRNA aide le SORNG et ce dernier
participe aux événements et aux
réunions du SRNA tout en gardant ses
membres informés relativement aux
renseignements liés au SRNA. Le
SORNG  soutient également les
objectifs de ’AIISOC.

Les groupes spécialisés existent partout
au  monde. L’Association  for
Perioperative Practice (AfPP) (créé en
1964 sous le nom National Association
of Theatre Nurses)* > en Grande-
Bretagne, et le Australian College of
Perioperative Nurses (ACORN) se sont
formés lorsque plusieurs infirmiéres
ont commencé a simplement se
rencontrer lors d’une conférence
médicale en 1971 et qu’elles ont
organisé leur premiere conférence, la
Australasian Conference of Operating
Room Nurses (a partir de laquelle
Pacronyme ACORN a été créé) en
1977 ainsi que leur premiére réunion
du Conseil national en 1978.°

Dans un court éditorial publié en 1973°¢,
Young a réalisé une évaluation au sujet
de la présence et de la croissance des
groupes de soins infirmiers spécialisés.
Quarante-sept ans plus tard, en 2021,
les soins infirmiers spécialisés semblent
icl pour rester.

Les soins infirmiers spécialisés

Dans I’ensemble, les soins infirmiers
nécessitent une voix unie et solide pour



mettre de I’avant les nombreux enjeux
auxquels ils font face; les groupes de
soins infirmiers spécialisés doivent
établir des liens entre eux pour aborder
les enjeux communs ou qui se
chevauchent®. Cela peut se faire via
votre organisme d’attribution de
permis ou un organisme national plus
important axé sur les soins infirmiers,
comme I’AIIC ou I’ATISOC.

Les diplomés des programmes de soins
infirmiers de base/de premier cycle sont
considérés comme des infirmiéres de
soins généraux ou des « généralistes ».
Les infirmiéres/infirmiers
psychiatriques autorisé(e)s sont les
seuls infirmiers canadiens qui sont
reconnus, deés ’obtention de leur
diplome, comme étant spécialisés et ce
titre de compétence se trouve
principalement dans les provinces de
PPouest.” Les milieux de pratique,
comme les hépitaux, les établissements
de soins de longue durée, les centres
d’hébergement et de soins de longue
durée (CHSLD) et les centres de
réadaptation sont les établissements ou,
dans les années 1970, les roles des
infirmiéres ont changé, se sont
développés et ont créé Iinfirmiére
spécialisée.”

Le concept et la pratique des
infirmiéres spécialisées dans un champ
de pratique ont généré les types de
groupes de soins infirmiers spécialisés
que nous voyons aujourd’hui. Les
environnements de pratique
spécialisés ne nous sont pas inconnus,
mais le monde dans lequel nous
vivons et exer¢ons de nos jours a été
témoin d’une hausse des
spécialisations probablement causée
par la quantité accrue de technologies
complexes dans nos lieux de travail.
Au sein de notre spécialité de soins
périopératoires, certains centres sont
dotés d’équipes travaillant davantage
dans un domaine, comme
Porthopédie, ou il existe de nombreux
types d’approches, d’équipements,
d’instruments ou d’implants pour
Parthroplastie de la hanche, ce qui
souligne I’importance d’avoir des
spécialistes au sein des soins
périopératoires.

Les or

Les infirmiéres d’aujourd’hui
souhaitent fixer leurs propres objectifs
professionnels, gérer le maintien de
leurs compétences, aider a la création
ou la mise a jour des normes ou des
lignes directrices dans un cadre précis
de pratique infirmiére,>® et faire la
promotion de I’excellence clinique au
sein de leur spécialité infirmieére."

Compte tenu du fait que les groupes de
soins infirmiers spécialisés ne sont pas
des organismes de réglementation et
que ’adhésion n’est pas une exigence
pour exercer, car on en fait partie de
maniére volontaire, ces derniers
peuvent faire face a des défis avec les
hauts et les bas liés aux adhésions. En
se basant sur I’expérience de 'auteure
en tant que membre de longue date du
SORNG, elle constate que le nombre
d’adhésions est plus faible durant les
années ou il n’y a pas de conférence
nationale de ’AIISOC. Les difficultés,
le développement et la reconnaissance
des groupes de soins infirmiers
spécialisés se poursuivent depuis que
Young a attiré Dattention sur les
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groupes spécialisés en 1973°, mais le
dévouement envers la spécialité et le
désir de maintenir le contact avec les
autres dans leur champ de pratique
semblent étre ce qui aujourd’hui
maintient en vie les groupes de soins
périopératoires.

LES AVANTAGES D’ETRE MEMBRE
Pour partager des connaissances :

L’adhésion a un organisme de soins
infirmiers spécialisés comporte des
avantages tant sur le plan individuel
que collectif. La capacité a partager des
connaissances spécialisées en soins
infirmiers avec les membres permet un
contact accru  avec  différents
organismes associés et alliés et permet
de partager des connaissances au-dela
des lieux de travail individuels. En
devenant membre d’un organisme
spécialisé a I’échelle locale,
provinciale/territoriale ou nationale,
l’organisme national peut agir a titre de
porte-parole pour [’ensemble des
infirmiéres en soins périopératoires.'’

Image 1. Développement potentiel des avantages et des contacts liés a I'adhésion.

Liens

associés a

I'adhésion au
SORNG

Cette image montre les liens associés a

‘adhésion au SORNG et la facon dont

ils s'étendent pour inclure des liens semblables plus importants a I'échelle
nationale et internationale a d'autres groupes périopératoires ou d'autres

groupes spécialisés connexes.
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Image 2. Liens de I'organisme provincial (SORNG) avec d'autres organismes de

soins infirmiers.
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En devenant membre du SORNG/AIISOC, l'infirmiere bénéficie d'un centre
d’intérét plus national, voire international, axé sur les soins périopératoires avec
un cercle de contacts toujours croissant avec les autres organismes de soins

infirmiers.

En retour, cette adhésion propose des
opportunités supplémentaires aux
membres pour se perfectionner au plan
personnel et professionnel.

Les membres bénéficient d’une
sensibilisation accrue aux pratiques et
aux progres au sein de leur champ

d’expertise  spécifique. I’adhésion
fournit également aux membres
Poccasion d’aider a développer,

promouvoir, mettre en ceuvre et utiliser
les lignes directrices ou les normes
spécialisées dans I’intérét d’un plus
grand nombre de patients. I’adhésion
peut aussi fournir aux membres ’acces
a des groupes spécialisés connexes —
par exemple, I’ATISOC permet d’établir
des liens avec ’AIIC ainsi qu’avec 45
autres organismes de soins infirmiers
spécialisés a ’échelle nationale qui sont
liés ou associés a ’AIIC via le Réseau
canadien des spécialités en soins
infirmiers.'® La liste des autres
membres fournit un acces rapide aux
autres groupes de soins infirmiers
spécialisés permettant aux membres en
soins périopératoires de demander de
Pinformation d’autres collégues faisant
partie du Réseau canadien des
spécialités en soins infirmiers, sous la
houlette de ’AIIC.

Les soins infirmiers spécialisés sont
renforcés par les connaissances, la
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compréhension et la camaderie qui
permettent aux personnes de favoriser
leur développement tant personnel que
professionnel.!” D’adhésion a un
organisme de soins infirmiers
spécialisés  fournit aux membres
I’occasion de réseauter avec d’autres
personnes ayant les mémes intéréts que

ce soit au niveau local ou plus
global.'$"?

Pour se tenir au courant :

L’adhésion aide les membres a
demeurer a jour au sein de leur
spécialité.?’ Dadhésion a un organisme
spécialisé permet aux membres
d’identifier les nouveaux enjeux et les
tendances  propres au  milieu
périopératoire.!” Le partage des
connaissances et des compétences entre
pairs permet d’améliorer la sécurité des
patients et aide a développer et
promouvoir les connaissances, les
compétences et les normes de soins
pour les patients.?! D’adhésion aide a
développer I’expertise au sein de la
spécialité, favorise la socialisation et le
mentorat,” et améliore les soins
dispensés aux patients.??

La recherche et les tendances actuelles
peuvent également étre véhiculées via
une revue spécialisée (p. ex. la Revue de
PAIISOC) qui fait souvent partie des
frais d’adhésion ou qui est offerte aux
membres a un  tarif  réduit
d’abonnement.!® Parmi les autres
avantages de ’adhésion, notons : des
tarifs réduits pour participer aux
conférences locales,  régionales,
provinciales/territoriales, nationales ou
internationales.'®!® Ces conférences
axées sur une spécialité rassemblent des
spécialistes de différents secteurs de la
profession — y compris des membres
d’équipes périopératoires, de services
connexes et de 'industrie. Dexpérience

d’une  conférence  fournit une
exposition a de nouveaux
renseignements provenant de

chercheurs et de spécialistes, permet
aux membres d’avoir le point de vue
d’autres membres d’équipes
périopératoires de partout au monde,
permet de réseauter avec d’autres
infirmiéres en soins spécialisés et donne



PPoccasion d’essayer de nouveaux
produits et d’obtenir le soutien des
fabricants quant aux produits et leurs
applications ou aux nouvelles
procédures.

Pour se développer dans sa
profession et sa carriére :

P’adhésion permet aussi habituellement
aux membres d’exercer leur droit de
vote lors de [I’assemblée générale
annuelle (AGA) de 'organisme et de
donner leur avis sur les questions qui
faconneront ’avenir de ’organisme ou
les normes de la profession. Les
membres peuvent également siéger au
conseil d’administration ou aux
comités de ’organisme.'®

Les occasions de réseautage ne sont
plus limitées a un établissement, une
ville, une région, une province/un
territoire ou un pays. Dans la plupart
des organismes, I’adhésion permet aux
membres d’établir des liens avec
d’autres infirmiéres ayant les mémes
intéréts, sans restrictions
géographiques par le biais de blogues
réservés aux membres et de médias
sociaux.'®!” T’adhésion a un groupe
spécialisé peut aussi mener a des
opportunités de travail ou de bénévolat
a I’étranger avec une organisation
comme le Conseil international des
infirmiéres (CII) ou la International
Federation of Perioperative Nurses
(IFPN) ce qui peut élargir la perspective
d’une personne tout en aidant a créer
et entretenir des  partenariats
mondiaux.?

Dans certains cas, 1’adhésion a un
groupe fournit automatiquement
I’adhésion a un groupe connexe — par
exemple, ’adhésion a ’AIISOC fournit
I’adhésion a un groupe provincial de
soins infirmiers périopératoires (qui est
souvent appuyé par les organismes
d’attribution de permis ou les colleges
offrant le programme de soins
infirmiers) afin de donner aux membres
une voix provinciale/territoriale en
soins infirmiers périopératoires.?*
Padhésion a PPAIISOC inclut aussi
I’adhésion a ’IFPN et a ’AIIC (dans le
cadre de son réseau de spécialités).!’

Les or

Les membres de ’AIISOC ont aussi
P’option de se joindre a des groupes qui
abordent des probléemes pour des
segments précis de leur profession —
Canadian Operating Room Leaders
(CORL), Educatrices en soins
périopératoires du Canada (ESPC) et le
Réseau des IPAC du Canada
(RNFANC).

Pour 'impact mondial :

Les organismes spécialisés sont bien
positionnés  pour  former  des
partenariats mondiaux avec de
nouveaux groupes spécialisés, pour
appuyer la création de nouvelles
normes ou lignes directrices pour les
organismes spécialisés, pour partager
les connaissances et I’expertise afin
d’offrir aux patients des soins
sécuritaires et fournir un soutien de
style mentorat aux nouveaux groupes
spécialisés. Ces collaborations peuvent
également mener a des normes
internationales, de la recherche
collaborative et de I’encadrement
pédagogique.??

Pour la formation continue :

L’adhésion favorise le maintien des
compétences professionnelles’ et le
développement personnel et
professionnel.’®!'* Ce qui, en retour,
aide a améliorer la sécurité des patients
et les soins qui leur sont dispensés.?” La
formation continue ou le maintien des
compétences sont offerts au sein d’un
groupe de pratique spécialisé par le
biais d’un certain nombre de moyens,
comme ’acces a des événements locaux
en soins périopératoires, tels des
séances d’accueil, des soirées-
conférences, des webinaires ou des
journées de formation. Les événements
éducatifs peuvent aussi étre combinés a
d’autres groupes pour élargir les
connaissances liées a la pratique
périopératoire, mais qui ne sont
toutefois pas spécifiques au role en
soins périopératoires. Le SORNG, par
exemple, s’est allié au groupe
provincial ~ PeriAnesthesia  Nurses
Group (PANGS) pour offrir des
événements a un plus grand public et
qui sont plus rentables, tout en
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donnant aux membres ’occasion de
partager leurs points de vue avec un
autre service étroitement lié aux soins
infirmiers en SOP : 'unité de soins
postanesthésiques qui entretient un lien
essentiel avec I’environnement de
pratique périopératoire.

En invitant d’autres groupes associés,
comme les unités de  soins
ambulatoires, les unités de chirurgie
ambulatoire, les cliniques chirurgicales
indépendantes ou privées et les services
de  retraitement des dispositifs
médicaux a participer aux conférences
ou a des événements axés sur une
spécialité, on offre des facons
d’accroitre la compréhension a I’égard
d’autres champs spécialisés, ce qui
permet de développer la
communication et le soutien entre
différents groupes professionnels.

Faire partie d’un groupe spécialisé se
veut un environnement fertile pour
utiliser et élargir ses connaissances et
ses compétences personnelles en ce qui
a trait a d’autres groupes spécialisés (p.
ex. prévention et contrdle des
infections), a I’anatomie et Ila
physiologie, au travail d’équipe, a la
communication, aux aptitudes
organisationnelles, a I’application des
principes d’asepsie, au développement
de Tutilisation des  techniques
aseptiques, au perfectionnement de la
conscience  chirurgicale ou @ a
'utilisation de compétences de pensée
critique dans les domaines des soins
périopératoires et des soins dispensés
aux patients.?’

Pour les événements et prix :

Les membres pourraient également
avoir acceés a des bourses, subventions
ou prix offerts par le groupe spécialisé.?
Les annonces et I’accés aux événements
spécialisés  (p. ex. Semaine des
infirmiéres en soins périopératoires),
événements éducatifs, webinaires ou
conférences régionales, nationales et
internationales peuvent aussi constituer
des avantages de ’adhésion.

Le soutien en faveur des soins
périopératoires peut se faire a différents
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niveaux, comme l’inclusion de stages
en SOP dans les programmes
d’enseignement de base en soins
infirmiers*® ou en participant a des
événements commandités par d’autres
organismes spécialisés. Ce soutien
bénéficie a la profession et a ’ensemble
des membres de ’association.

D’autres organismes spécialisés
d’intérét pour les membres (p. ex.
lorsqu’ils travaillent dans un autre
q
pays) pourraient offrir une catégorie
d’adhésion aux membres provenant
P

d’autres organismes.

Pour les normes :

Un avantage des organismes spécialisés
est qu’ils proposent des ressources
spécialisées comme des normes ou des
lignes directrices pouvant étre utilisées
dans des programmes officiels
d’enseignement d’une spécialité (p. ex.
les programmes en soins
périopératoires). Les groupes
spécialisés spécifiques sont une
précieuse ressource pour aider a
fournir une formation personnalisée et
ciblée au sein d’une pratique de soins
infirmiers spécialisés.?” ’élaboration
de ressources spécialisées  par
différents groupes profite aux soins
infirmiers en général, aux personnes
travaillant dans une spécialité et aux
patients. La capacité a consulter des
lignes directrices normalisées de
pratique qui ne varient pas d’un
hopital a Pautre ou d’une région a
I’autre est inestimable pour les
infirmiéres et bénéfique a tous les
membres. Nous sommes constamment
remis devant le fait que le personnel
infirmier éprouve de la difficulté a
faire valoir son expertise pour prendre
soin des patients. Alors, pour vy
parvenir, il n’y a rien de mieux que de
créer ces ressources spécialisées, d’y
contribuer et d’offrir ses
connaissances et compétences.?’

Pour la certification de PAIIC :

LPun des objectifs des groupes
spécialisés est souvent d’élaborer des
normes nationales appuyant les
compétences professionnelles des
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infirmiéres qui démontrent des
connaissances approfondies dans un
domaine clinique spécialisé précis,
comme les soins périopératoires (salle
d’opération). La certification dans une
spécialité par Dentremise de I’AIIC
permet aux infirmiéres de se munir
d’un titre de compétence spécialisé qui
peut étre utilisé avec leurs autres titres
de compétence.?’ Le processus de
certification aide également a renforcer
la reconnaissance d’une spécialité, ce
qui appuie encore davantage le groupe
spécialisé.

La présence des groupes spécialisés
inspire le désir pour des connaissances
spécialisées et leur reconnaissance ainsi
que la création de normes de pratique.
Les questions de I’examen de
certification pour une spécialité se
basent sur linformation tirée des
normes de cette spécialité (p. ex. les
Normes de DPAIISOC') a titre de
références de base, ainsi que des
manuels de soins périopératoires et
d’autres textes connexes en soins
infirmiers. De cette facon, les groupes
spécialisés font la promotion de normes
du plus haut niveau possible pour les
membres qui exercent la profession
tout en aidant a solidifier la
reconnaissance de Dexpertise de ces
derniers.

Des groupes individuels de soins
périopératoires offrent aussi parfois a
leurs membres une compensation
financiére pour ’obtention de leur
certification.

En passant en revue une vieille bande
des années 1980, Nevidjon (2018) a
constaté que « la certification pour une
spécialité était considérée comme une
nouvelle tendance, une mode méme,
mais que l'on s’attendait a voir
croitre. »3%®19 Comme pour beaucoup
de choses dans la vie, les spécialités en
soins infirmiers se sont développées et
ont changé avec le temps.’® Il existe
actuellement 22 spécialités pour
lesquelles une certification de I’AIIC
est offerte. Les soins périopératoires en
sont un exemple et les normes
canadiennes en soins infirmiers
périopératoires,'* maintenues par le



groupe spécialisé, peuvent étre utilisées
par les candidats a I’examen. I’AIIC
passe aussi régulierement en revue les
questions de ’examen de certification
et les normes sont utilisées comme
balises pour développer le nouveau
contenu ou pour mettre a jour le
contenu existant afin de contribuer a
ce processus. De cette facon,
I’association élaborant les lignes
directrices aide a orienter le processus
de formation continue pour la
certification tout en veillant a la
cohérence des compétences et des
connaissances a travers le pays.

Le premier examen de certification en
soins périopératoires a été offert en
1995 et Vachon (2015) a indiqué que
lors du 20° anniversaire de la
certification en soins périopératoires, il
y avait 3 650 infirmiéres certifiées en
soins périopératoires qui utilisaient le
titre de compétence de CSP(C), et 1 555
infirmiéres ayant fait ce premier
examen étaient encore répertoriées
vingt ans plus tard.’! Pexamen est un
choix personnel qui va au-dela des
exigences du permis d’exercice en soins
infirmiers, mais le faire pourrait
cependant étre considéré avantageux
par certains employeurs, établissements
ou services pour démontrer son
expertise dans une spécialité, témoigner
du fait que l’infirmiére posséde un
niveau de base ou avancé de
connaissances, de compétences
spécialisées ainsi qu’un engagement
envers la spécialité.’? Cette étape
additionnelle pour acquérir ce titre de
compétence en soins infirmiers
spécialisés reflete un engagement
personnel a I’égard de la formation
continue, car la durée de la certification
est de cinq ans.?

CONCLUSION

Les organismes de soins infirmiers
spécialisés se forment pour répondre
aux Dbesoins des infirmiéres et
infirmiers et  des  différentes
populations de patients dans le milieu
des soins infirmiers.® Ces organismes
aident aussi a développer et maintenir
une main-d’ceuvre infirmiere
compétente.’’

Les or

En axant les ressources sur une
spécialité particuliére, le groupe
spécialisé aide ses membres a offrir les
soins « les plus sécuritaires » a chaque
patient qui doit subir une intervention
chirurgicale tout en favorisant la
reconnaissance de la profession, en
partageant les connaissances et en
créant des relations entre pairs.'® La
force du nombre permet de donner une
voix a la profession et aux membres de
rester a jour quant aux tendances et
normes.

Répondre aux besoins des patients lors
de leur séjour en service chirurgical fait
partie de la pratique de soins
périopératoires. Les groupes de soins
infirmiers spécialisés aident a offrir aux
membres le soutien dont ils ont besoin
pour acquérir les connaissances et les
compétences ciblées et pour favoriser la
sécurité des patients.
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