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MOT DE LA PRÉSIDENTE

Sharon Hollett, inf., B.Sc.Inf., CSP(C), présidente de l’AIISOC, travaille comme infirmière
de soins généraux en salle d’opération à l’Hôpital régional Saint John au Nouveau-
Brunswick. Sharon est spécialisée en chirurgie cardiaque, plastique et orthopédique. Elle
a auparavant occupé le poste de présidente du NBORN et a siégé comme directrice
provinciale au sein du conseil d’administration de l’AIISOC durant trois ans. Sharon a
également occupé les postes de secrétaire et de présidente élue de l’AIISOC.
president@ornac.ca

n raison de l’échéancier établi
pour élaborer une revue de ce
genre, ce Message de la présidente
a été rédigé pour vous en

septembre. Le 11 septembre pour être
exacte. À cette date, l’Internet était
rempli d’images de la dévastation de la
journée du 11 septembre d’il y a vingt
ans. Plusieurs d’entre nous se rappellent
exactement où nous étions cette journée-
là. Je travaillais dans la salle huit, notre
salle des plastiques. Notre anesthésiste a
reçu un appel l’informant du premier
avion. Nous n’en croyions pas nos
oreilles et nous étions stupéfaites à
mesure que nous écoutions les nouvelles
tout au cours de la journée dans la salle
du personnel où se trouvait le seul
téléviseur. Nos pensées étaient dirigées
vers tous les New-Yorkais cette journée-
là. Nos collègues en soins
périopératoires se préparaient sans
aucun doute à recevoir un afflux de
blessés.  

De nos jours, les talibans sont de retour
au pouvoir en Afghanistan. Des
manifestants ciblent les hôpitaux et les
personnes non vaccinées engorgent nos
services de soins intensifs. Les cas
ajournables sont annulés et les
infirmières en soins périopératoires au
Canada sont redéployées dans les
services de soins intensifs. Il est difficile
pour moi d’écrire ceci maintenant sans
savoir à quoi ressemblera la situation,
lorsque vous lirez ces lignes à la fin
novembre. Tout semble changer si
rapidement dans le monde. 

En coulisses à l’AIISOC, les conseils
d’administration et exécutifs bénévoles

s’efforcent de remplir leur mandat afin
de s‘assurer que l’AIISOC continue de
prospérer. Nous essayons toutes
d’équilibrer notre vie personnelle, nos
responsabilités familiales et notre
bénévolat important au nom de
l’AIISOC. Bien sincèrement, j’aime
beaucoup mes fonctions à titre de
présidente de l’AIISOC. Cela nécessite
cependant un sérieux engagement en
termes de travail qui doit être fait et c’est
pour moi un équilibre difficile à
maintenir. 

En octobre, le conseil exécutif tiendra
une autre « retraite virtuelle » afin de
discuter de l’orientation de l’AIISOC, et
de s’assurer que nous continuons à
atteindre les objectifs stratégiques de
l’AIISOC. Je suis impatiente d’assister à
ces réunions virtuelles du conseil
d’administration et du conseil exécutif,
car elles m’offrent la chance de
rencontrer des infirmières en soins
périopératoires d’à travers le Canada. Si
seulement on pouvait le faire en
personne!

La Revue de l’AIISOC est une
publication semestrielle révisée par des
pairs qui fait partie des avantages de
l’adhésion à l’AIISOC. Les lecteurs
peuvent s’attendre à consulter des
articles révisés par des pairs portant sur
la pratique des soins périopératoires,
des liens vers des événements
sanctionnés par l’AIISOC et des
renseignements sur les prix et les
concours. La publicité des fournisseurs
nous permet aussi de rester informés des
nouveaux développements et produits.
Le contenu de la revue a fait l’objet de

beaucoup de discussions lors des
réunions du conseil exécutif au cours
des deux derniers mois. Notre objectif
a toujours visé à inclure le plus possible
de contenus originaux, recherchés et
rédigés par des infirmières en soins
périopératoires canadiennes. Il peut être
difficile de trouver ce type de contenu
et nous espérons que vous serez
nombreuses à envisager de nous en
soumettre.

Pour nombre d’entre nous, il peut
sembler écrasant de publier un article. Il
existe toutefois du soutien.
Contrairement à de nombreuses revues,
notre rédactrice travaille avec tous les
auteurs pour les aider à peaufiner leur
article avant qu’il ne soit révisé par des
pairs. Nous sommes conscients que nos
membres possèdent de bonnes
connaissances, mais ils ont peut-être
besoin de soutien pour les mettre sur
papier, et nous sommes ici pour vous
aider! Nous travaillons également à
mettre en œuvre un webinaire sur le
processus de rédaction et les occasions
d’obtenir du mentorat lors de la
rédaction. 

J’ai très hâte de lire le travail de plusieurs
autres membres de l’AIISOC. D’ailleurs,
si vous avez des questions ou si vous
souhaitez discuter de sujets d’articles,
n’hésitez pas à m’écrire à
journal@ornac.ca ou à visiter la page de
notre site Web sur la Revue. �
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